ESTADO DO PARANA

Rrefoiturs Muvicipal de Trbs Bareas du Porand

CAPITAL DO FEIJAO

DECRETO N° 5623/2024
Data 03/01/2024

PUBLICADO EM:

Q410d) 202% Aprova Plano Anual de Atividades de Controle Interno -
loral PAACI do Municipio de Trés Barras do Parana para o
Pagin Légé Exercicio Financeiro de 2024, e da outras providéncias.
Edicao

O PREFEITO MUNICIPAL DE TRES BARRAS DO
PARANA, ESTADO DO PARANA, SENHOR GERSO FRANCISCO GUSSO, NO
USO DE SUAS ATRIBUIGCOES LEGAIS QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI.

DECRETA

Art. 1° Fica aprovado na integra o Plano Anual de
Atividades de Controle Interno - PAACI do Municipio de Trés Barras do Parana para
o Exercicio Financeiro de 2024, conforme anexo ao presente Decreto.

Art. 2° Os trabalhos realizados/desenvolvidos pelo
Controlador Interno responsavel da Unidade Central do Controle Interno — UCCITB e
as seccionais, pautara o Plano Anual de Atividades de Controle Interno - PAACI,
podendo ser alterado, atendendo a solicitagdo do Chefe do Poder Executivo,
demandas do Ministério Publico e do Tribunal de Contas do Estado do Parana.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Trés Barras do Parana,
03 de janeiro de 2024.

Prefeito Municipal

Av. Brasil, 245 - Fone/Fax: (45) 3235-1212 - CEP 85485-000 - Trés Barras do Parand - PR
CNPJ 78.121.936/0001-68 - E-mail: prefeitura@tresbarras.pr.gov.br
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Nos termos do disposto nos artigos 70
e 74 da Constituicao Federal do Brasil
(1988), aos orgaos e unidades de
controle interno foram atribuidas, entre
outras, competéncias para proceder a
fiscalizacao contabil, financeira,
orcamentaria, operacional e
patrimonial da Unido, Estados e
Municipios e das entidades da
administracao direta e indireta, quanto
a legalidade, legitimidade,
economicidade, aplicacao das
subvencoes e renuncias de receitas,
bem como apoiar o controle externo no
exercicio de sua missao institucional.
Nesse contexto, para levar a efeito
referidas atribuicdes, a Unidade
Central de Controle do Municipio
elaborou o Plano Anual de Atividades
de Controle Interno — PAACI

PLANO ANUAL DE
ATIVIDADES DE
CONTROLE
INTERNO - PAACI

Exercicio Financeiro de 2024
Controladoria Interna do Municipio

CONTROLADORIA INTERNA - PODER EXECUTIVO
Lei Municipal n® 221/06, de 20 de dezembro de 2006, Decreto n® 683/08, de 31 de margo de 2008 e Lei Municipal n2 57/09, de 9 de junho de 2009
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PLANO ANUAL DE ATIVIDADES
DE CONTROLE INTERNO
P.AAC.L

Exercicio de 2024

Janeiro/2024

CONTROLADORIA INTERNA - PODER EXECUTIVO A/

Lei Municipai n& 221/06, de 20 de dezembro de 2006, Decreto nt 683/08, de 31 de margo de 2008 e Lei Municipal n2 57/09, de 9 de junho de 2009
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1. INTRODUCAO

Nos termos do disposto nos artigos 31, 70 e 74 da Constituicado Federal do Brasil
(1988), no artigo 59 da Lei Complementar n® 101/2000, conjugados com o disposto na Lei
n°® 4.320/64 e demais normas que regulam as atribuicdes do Sistema de Controle Interno,
aos 6rgaos e unidades de controle interno foram atribuidas, entre outras, competéncias a
de proceder a fiscalizagdo contabil, financeira, orcamentaria, operacional e patrimonial da
Unido, Estados e Municipios e das entidades da administracdo Direta, quanto a
legalidade, legitimidade, economicidade, aplicacdo das subvengdes e renuncias de
receitas, bem como apoiar o controle externo no exercicio de sua missao institucional.

Nessa situacdo, para levar a efeito referidas atribuicbes, a Unidade Central de
Controle Interno do Municipio elaborou o Plano Anual de Atividades de Controle Interno —
PAACI para ser realizado no decurso do exercicio financeiro de 2024, tomando-se por
base as boas praticas de governanca nacional, bem como as orientacdées do Tribunal de
Contas do Estado do Parana, em especial ao contido na Cartiiha de Diretrizes e
Orientacdes sobre Controle Interno para os Jurisdicionados, publicado em 2017, conforme
o detalhado neste documento.

2. APRESENTACAO

O Controle Interno compreende um conjunto de atividades e procedimentos de
controle incidentes sobre o processo de trabalho da organizacdo com o objetivo de
salvaguardar seu patrimdénio, conferir exatiddo e fidelidade nas demonstracdes
financeiras, promover a eficiéncia operacional e encorajar a obediéncia as diretrizes
tracadas pela administracao.

O presente Plano Anual de Atividades de Controle Interno — PAACI estabelece o
planejamento das atividades de acompanhamento, monitoramento e fiscalizagdo no

CONTROLADORIA INTERNA - PODER EXECUTIVO
Lei Municipal n2 221/06, de 20 de dezembro de 2006, Decreto n? 683/08, de 31 de margo de 2008 e Lei Municipal n2 57/09, de 9 de junho de 2009
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ambito do Poder Executivo do municipio de Trés Barras do Parana, administracao direta,
para o exercicio de 2024.

O Acompanhamento consiste em um instrumento de controle utilizado ao longo de
um periodo predeterminado para a observacdo seletiva das atividades/operacdes
executadas pelas unidades administrativas, de modo a contribuir para que a gestao da
instituicdo seja conduzida dentro dos principios que regem a Administracéo Publica, entre
eles: da legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade e da eficiéncia;
sempre em busca do zelo, da eficacia e economicidade no trato com a coisa publica,
observando-se a conformidade na utilizacdo dos recursos e o desempenho institucional,
com acompanhamento, controle e avaliagdo dos resultados.

O monitoramento sera obtido por meio de atividades continua, avaliacées pontuais
ou a combinacdo de ambas e sera realizado por meio de operacdes normais e de
natureza continua da organizacdo, a exemplo de atividades de administracdo, de
supervisao e outras executadas pelo corpo técnico no exercicio de suas fungoes.

A Fiscalizacao buscara comprovar se o objeto dos programas institucionais existe,
se corresponde as especificacdes estabelecidas, se atende as necessidades para as
quais foi definido e a legislacao, se guarda coeréncia com as condicées e caracteristicas
pretendidas e se 0os mecanismos de controle administrativo séo eficientes e permitem a
avaliacao dos resultados.

Com base na legalidade, legitimidade e economicidade, sera exercida a
fiscalizagao dos registros contabeis, dos aspectos financeiros, do patriménio da entidade
do setor publico e das operacbes relacionadas a eficiéncia e a eficacia alcangada na
execucgao das politicas publicas.

Considerando que fiscalizacbes e acompanhamentos s&o processos constatativos
e avaliatorios, e por essa razdo s6 produzirdo efeitos na medida em que houver a
implementacao das acdes de melhoria em relacdo as disfuncdes apontadas no relatério, a
fase de acompanhamento das recomendacdes ou sugestdes de melhoria compreendera o
monitoramento quanto a implementacdo das ac¢des propostas ou justificativa de
impossibilidade apresentada pela unidade fiscalizada/acompanhada.

A selecdo das areas e dos processos acompanhados, monitorados e
Fiscalizados levardo em consideragdo aspectos de materialidade, relevancia,

CONTROLADORIA INTERNA - PODER EXECUTIVO

Lei Municipal n¢ 221/06, de 20 de dezembro de 2006, Decreto n2 683/08, de 31 de marco de 2008 e Lei Municipal n2 57/09, de 9 de junho de 2009

vulnerabilidade, criticidade e risco.
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As acbes empreendidas pela Unidade Central de Controle Interno do Municipio no
exercicio de seu mister tipico respeitam fases préprias de trabalho, correspondentes a:
planejamento, comunicagdo, execucdo e monitoramento, as quais integrardo projeto de
formalizagdo, normatizacdo dos procedimentos e elaboracdo de modelos de suas
respectivas pecas.

No processo de aprimoramento das agdes de controle, com vistas a Ihes imprimir
carater técnico e efetivo, adotou-se como rotina obrigatéria o procedimento de
acompanhamento € monitoramento.

3. OBJETIVOS

De modo geral, as atividades de acompanhamento, monitoramento e de
fiscalizagdo, buscam auxiliar a administracdo do Poder Executivo do Municipio de Trés
Barras do Parana no cumprimento dos seus objetivos e metas institucionais, verificando
sobre tudo a aderéncia as normas e os principios que regem administragcao publica e se
pautam pela eficiéncia, eficacia e efetividade. Acrescente-se que os principais objetivos
da Unidade Central de Controle Interno - UCCITB sao:

a) Garantir com razoavel seguran¢a a regularidade dos atos de gestao;

b) Promover a eficacia e eficiéncia da gestdo orgcamentaria, financeira e patrimonial;
c) Promover o fortalecimento dos controles internos das unidades administrativas;
d) Minimizar os riscos inerentes ao processo de contratacao;

e) Monitorar o cumprimento das determinagdes e recomendagdes do TCE-PR;

4. CONTROLADORIA INTERNA DO MUNICIPIO

Com a edicdo da Lei Municipal n° 221/06, de 20 de dezembro de 2006, alterado
pela Lei Municipal n® 57/09, de 2 de junho de 2009 e, regulamentada pelo Decretc n°.
683/08, de 31 de margo de 2008, foi criada a Controladoria do Municipio de Trés Barras
do Parana, sendo o 6rgdo de controle e fiscalizagdo, com o objetivo de executar as

CONTROLADORIA INTERNA - PODER EXECUTIVO
Lei Municipal n2 221/06, de 20 de dezembro de 2006, Decreto n2 683/08, de 31 de margo de 2008 e Lei Municipal n® 57/03, de 9 de junho de 2009
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atividades de Controle Interno, no ambito da Administracdo Direta do Municipio,
aiicerg—édo no acompanhamento dos atos e decisées exarados pela Administragao
Municipal, mediante a emissdo de relatérios periddicos e arquivamento das analises
realizadas, bem como na realizacdo de verificagcbes. O Decreto n® 4701/21, de 08 de
dezembro de 2021, dispde:

“Designa Coordenador da Unidade Central de Controle Intemo (UCCI) —

Controlador Interno do Municipio de Trés Barras do Parana, Concede
Fungédo Gratificada; estabelece prazo/vigéncia, e dé outras providéncias.”

A Controladoria Interna do Municipio € composta da seguinte forma:

| — Unidade Central de Controle Interno: Controlador Interno, responsavel pela direcao
da Unidade Central de Controle Interno do Municipio, orientando e unificando os trabalhos
das Unidades Seccionais.

II — Unidades Seccionais: as seccionais de controle interno, atuardo nas suas
respectivas secretarias, auxiliando a UCCI, quando esta solicitar informacgoes relativas a
secretaria afim, bem como que ao tomarem conhecimento de qualquer irregularidade,
dela dardo ciéncia, de imediato, ao Controlador Interno, para ado¢ido das medidas
cabiveis, sob pena de responsabilizagao solidaria.

A UCCITB ainda tem as seguintes atribui¢des:

a) avaliar a execucdo dos orcamentos da Administracdo Direta do Municipio de Trés
Barras do Parana;

b) fiscalizar a implementacao e avaliar a execugéo dos programas de governo;

o fazer verificagdes sobre a gestao dos recursos publicos sob a responsabilidade dos
6rgaos da Administracao Direta do Municipio;

d) avaliar o cumprimento das metas previstas no plano plurianual;

e) comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto a eficacia e eficiéncia da
gestdo orgcamentaria, financeira e patrimonial nos oérgéos e entidades da
administracdo municipal; e

f) apoiar o controle externo no exercicio de sua missao institucional, alertando
formalmente as autoridades administrativas para que promovam, sob pena a
responsabilidade solidaria, as acdes destinadas a apurar os atos ou fatos ilegais,

CONTROLADORIA INTERNA - PODER EXECUTIVO
Lei Municipal n2 221/06, de 20 de dezembro de 2006, Decreto n2 683/08, de 31 de marco de 2008 e Lei Municipal n2 57/09, de 9 de junho de 2009
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ilegitimos ou outros incompativeis com a pratica da administracdo publica e que

resultem em prejuizo ao erario.

A estrutura da Controladoria do Municipio conta atualmente com apenas um
servidor, de provimento efetivo, auxiliados pelas seccionais de controle interno,
designados mediante os Decretos n°s 5621/2024 e 5622/2024, ambos de 03 de janeiro de

2024, suas alteragdes e/ou outros atos que o substituir e por estagiario do Curso de
Ciéncias Contabeis.

5. METODOLOGIA DE TRABALHO

As atividades de acompanhamento, monitoramento e fiscalizacdo, observarao as
normativas e recomendacdes do Tribunal de Contas do Estado do Parana, em especial
ao contido na Cartilha de Diretrizes e Orientacdes sobre Controle Interno para os
Jurisdicionados.

5.1. Fases

No desenvolvimento das atividades previstas neste plano serdo observadas as
seguintes fases:

a) Planejamento: sera realizado o levantamento de dados, legislacéo aplicavel e
informagdes necessarias para conhecer o objeto e sua complexidade e, a partir
dai, definir a extensédo dos exames, metodologia, técnicas e a natureza dos
trabalhos a serem executados. Sera verificado, se for o caso, a implementacéo de
recomendacdes sugeridas em analises anteriores sobre a matéria.

b) Execucgéo: na fase de execucéo dos trabalhos, também conhecida como trabalho
de campo, busca-se reunir evidéncias confiaveis, relevantes e Uteis por meio de
técnicas de entrevistas e exames documentais onde s&o coletados dados sobre 0s
pontos fortes, falhas e irregularidades.

C) Relatério: nessa fase serdo informados os achados, que decorrem da comparagao
entre a situagdo encontrada com o critério estabelecido, comprovados por

evidéncias e documentados por meio dos papéis de trabalho. Os achados deveréao, é/

CONTROLADORIA INTERNA - PODER EXECUTIVO
Lei Municipal n2 221/06, de 20 de dezembro de 2006, Decreto n? 683/08, de 31 de margo de 2008 e Lei Municipal n® 57/09, de 9 de junho de 2009
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por consequéncia, ocasionar recomendacgdes, determinagcdes ou reconhecimento

de boas préaticas as areas auditadas, fiscalizadas e acompanhadas.

6. PLANEJAMENTOQ DAS ATIVIDADES DE CONTROLE INTERNO

O Controle Interno deve avaliar, por meio de atividades de controle preventivo e
corretivo, os atos de gestao, os processos e procedimentos operacionais € 0s controles
internos administrativos, focando na melhoria da qualidade dos servicos prestados, na
racionalidade dos gastos publicos e no combate ao desperdicio.

As atividades planejadas para o exercicio de 2024 foram compatibilizadas de
acordo com a disponibilidade de execucdo do responsavel pela Unidade Central de
Controle Interno, dado ao fator do numero reduzido do quadro funcional (apenas um
servidor), o que levara, a principio, a aplicagcao pelo método de amostragem.

Por dever e cautela, considerando a impossibilidade de se verificar e avaliar a
totalidade dos atos, contratos, acdes, proietos e processos em desenvolvimento no
ambito do Poder Executivo do Municipio de Trés Barras do Parana, o PAACI apresenta
um conjunto de acdes a serem realizadas pela Controladoria Interna do Municipio a partir
da prévia de procedimentos, embasada em critérios objetivos de relevancia,
materialidade, criticidade e risco.

a) Materialidade: representa o montante de recursos orcamentarios ou
financeiros/materiais alocados e/ou o volume de bens e valores efetivamente
geridos em um especifico ponto de controle, (unidade administrativa, sistema,
contrato, atividade ou acao).

b) Relevancia: significa a importancia ou papel desempenhado por uma questao,
situacdo ou unidade administrativa em relacdo a atividade finalistica do poder
executivo.

c) Criticidade: representa as situagbes criticas efetivas ou potenciais a serem
controladas, identificadas em uma unidade organizacional. Trata-se da composi¢éo
dos elementos referenciais de vulnerabilidade, das fraquezas, dos pontos de
controle com riscos operacionais latentes etc. A{

CONTROLADORIA INTERNA - PODER EXECUTIVO
Lei Municipal n® 221/06, de 20 de dezembro de 2006, Decreto n® 683/08, de 31 de margo de 2008 e Lei Municipal n2 57/09, de 9 de junho de 2009
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d) Risco: possibilidade de algo acontecer e ter impacto nos objetivos, sendo medido

em termos de consequéncias e probabilidades.

Os custos das atividades de controles estdo diluidos nas despesas de pessoal da

Controladoria Interna do Municipio, € no material de expediente utilizado.

6.1. Atividades de Acompanhamento

Prestacao de Contas Anual — Exercicio Financeiro de 2023

Setor

Prefeitura - Secretaria Municipai de Fazenda/Depariamenio de
Contabilidade

Etapas

Acompanhar a elaboracdo do PCA do Poder Executivo Municipal —
Adminisiragao Direta, reiativo ao exercicio financeiro de 2023.

Método

Analisar os itens a serem avaliados pelo TCE-PR e providenciar a
documentacdo necessaria, para elaboracdo do relatério de Controle
Interno, parte integrante da PCA-2023.

Cobrar o encaminhamento pelo Poder Executivo da prestacéo de
contas anual para a Camara Municipal;

Acompanhar os julgamentos das prestacdes de contas pelo TCE/PR
e pela Camara Municipal.

Justificativa

Atender ao contido em instru¢do normativa, emitida pelo TCE-PR.

Responsabilidade

Edgar Martins — Controlador Interno

Periodo

Janeiro a Marco de 2024

Manutencao e Desenvolvimento do Ensino

Setor

Secretaria Municipai de Educagao

Etapas

Acompanhar a aplicacéo pelo Municipio do minimo Constitucional de
25% dos recursos recebidos no decorrer do exercicio de 2024,
provenientes de Impostos e demais transferéncias em despesas
com a Manuten¢ao e o Desenvolvimento do Ensino.

Método

Analisar o0 demonstrativo das receitas e despesas com manutencao
e desenvolvimento do ensino — MDE, emitido pelo Sistema de
Gestao do Municipio, nos moldes do Anexo 8, da LDB, artigo 72,
que compde a RREO.

Justificativa

Atender ao contido no artigo 212, da Constituicdo Federal de 1988.

Responsabilidade

Edgar Martins — Controlador Interno
Eliza Bortolanza — Seccional de Controle Interno da Secretaria
Municipa! de Educagéac

Periodo

Maio e Setembro de 2024

Manutengdo e Desenvolvimento do Ensino

Setor

i Secretaria Municipai de Educacao

CONTROLADORIA INTERNA - PODER EXECUTIVO

Lei Municipal n® 221/06, de 20 de dezembro de 2006, Decreto n2 683/08, de 31 de margo de 2008 e Lei Municipal n2 57/09, de 9 de junho de 2009
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Acompanhar a aplicagao pelo Municipio do minimo de 70% das
receitas do FUNDEB na remuneracido do magistério e de 90% de
aplicacao dos recursos do FUNDEB.

Método

Analisar o demonstrativo das receitas e despesas com manutenc¢ao
e desenvolvimento do ensino — MDE, emitido pelo Sistema de
Gestao do Municipio, nos moldes do Anexo 8, da LDB, artigo 72,
que compoe a RREO.

Justificativa

Atender ao contido no artigo 26, da Lei Federal n® 14.113, de 25 de
dezembro de 2020.

Responsabilidade

Edgar Martins — Controlador Interno
Eliza Bortolanza — Seccional de Controle Interno da Secretaria
Municipal de Educacéo

Periodo

Maio e Setembro de 2024

Agbes e Servigos Publicos realizados na Satde

Setor

Secretaria Municipai de Saude

Etapas

Acompanhar a aplicacdo pelo Municipio do minimo Constitucional de
15% dos recursos recebidos no decorrer do exercicio de 2024
provenienies de impostos e demais transferéncias, em despesas
com acgdes e servigos publico, efetivamente realizadas com Saude.

Método

Analisar o demonstrativo das receitas e despesas com Acdes e
Servicos publicos de salude, emitido pelo Sistema de Gestdo do
Municipio, nos moldes do Anexo 12, da LC 141/2012, artigo 35, que
compde a RREO.

Justificativa

Atender ao contido no artigo 7°, da Lei Complementar n® 141, de 13
de janeiro de 2012.

Responsabilidade

Edgar Martins — Controlador Interno
Debora Nadia Pilati Vidor — Seccional de Controle Internc da
Secretaria Municipal de Saude

Periodo

Maio e Setembro de 2024

Relatério Resumido da Execuc¢do Or¢camentaria - RREO

Setor Secretaria Municipai de Fazenda/Departamento de Contabilidade
_ Acompanhar a publicacdo dos demonstrativos relativos ao RREO do
Etapas o
exercicio de 2023.
Método Acorpggnhar a publicacdo do RREO, no diario oficial eletrénico do
Municipio.
Justificativa Atender ao contido no artigo 52 e 53 da LRF.

Responsabilidade

Edgar Martins — Controlador Interno

Periodo

Marco, Maio, Julho, Setembro e Novembro de 2024.

| Reiatorio de Gestao Fiscai — RGF

CONTROLADORIA INTERNA - PODER EXECUTIVO

Lei Municipal n® 221/06, de 20 de dezembro de 2006, Decreto n2 683/08, de 31 de margo de 2008 e Lei Municipal n2 57/09, de 9 de junho de 2009
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Secretaria Municipal de Fazenda

gl Departamento de Contabilidade
Acompanhar a publicacdo dos demonstrativos relativos aoc RGF do
Etapas -
exercicio de 2024.
’ Acompanhar a publicacdo do RGF, no diario oficial eletrdnico do
Método il
Municipio.
Justificativa Atender ao contido no artigo 54 e 55 da LRF.

Responsabilidade

Edgar Martins — Controlador Interno

Periodo

Maio e Setembro de 2024

Audiéncia Publica de avaliacdo do cumprimento das Metas Fiscais

Setor Secretaria Municipai de Fazenda/Departamenio de Contabiiidade
Etapas Acompanhar a realizacdo das audiéncias publicas das metas fiscais,
referente aos quadrimestres de 2024.
Avaiiar o cumprimento e a execugao das metas previstas no PPA,
Método LDO e LOA.
Acompanhar a apresentacao da audiéncia.
Justificativa Atender ao contido no § 4°, art. 9° da LRF.

Responsabilidade

Edgar Martins — Controlador Interno

Periodo

Fevereiro, Maio e Setembro de 2024

Audiéncia Publica de avaliacdao das a¢c6es em Satde Publica

Setor Secretaria Municipal de Saude
Etapas Acompanhar a realizacédo das audiéncias publicas de avaliacdo das
acOes em saude publica, referente aos quadrimestres de 2024.
Acompanhar a seccional de controle interno na elaboragao da
: apresentacao.
ST Analisar os dados apresentados.
Acompanhar a apresentacao da audiéncia.
Atender ao contido na Lei Complementar n°® 141, de 13 de janeiro de
Justificativa 2012 e nas Instru¢des Normativas n° 58/2011 e 70/2012, ambas do

TCE-PR.

Responsabilidade

Edgar Martins — Controlador Interno
Debora Nadia Pilati Vidor — Seccional de Controle Interno da
Secretaria Municipal de Satde

Periodo

Fevereiro, Maio e Setembro de 2024

Elaborac¢do da LDO e LOA 2025

Setor

Secretaria Municipali de Administracao e Pianejamento, Secretaria
Municipal da Fazenda e Financas/Departamento de Contabilidade

Etapas

Acompanhar a elaboracéo dos instrumentos de planejamento para o
exercicio de 2025.

CONTROLADORIA INTERNA - PODER EXECUTIVO

Lei Municipal n¢ 221/06, de 20 de dezembro de 2006, Decreto n2 683/08, de 31 de margo de 2008 e Lei Municipal n2 57/09, de 9 de junho de 2009
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Acompanhar a equipe da Secretaria Municipal Administracao e
Planejamento, Secretaria Municipal da Fazenda e

Método Financas/Departamento de Contabilidade, na elaboracdo da LDO e
LOA 2025.
Acompanhar a apresentagado das mesmas em audiéncia.
Justificativa Atender ao contido no artigo 165 da Constituicao Federal de 1988.

Responsabiiidade

Edgar Martins — Controiador interno

Periodo

Abril e Setembro de 2024

Conselho de Controle Social do FUNDEB

Setor

Secretaria Municipai de Educagao

Etapas

Acompanhar a regularidade do Conselho de Controle Social do
FUNDEB.

Método

Avaliar a regularidade do ato de nomeacado dos membros do
conselho.

Avaliar se a composicao do conselho atende a legislagao.

A regularidade das reunides, através da apresentacao das atas das
reunides.

Verificar se as informagdes prestadas pelo municipio estéo
adequadas, através de consulta ao presidente do conselho.

Solicitar o parecer do conselho referente as contas de 2022 e em
relacdo a remuneracao do magistério — aplicacédo de no minimo 70%
das receitas do FUNDEB no exercicio de 2022,

Justificativa

Atender ao contido na da Lei Federal n°® 14.113, de 25 de dezembro
de 2020 e suas alteracdes.

Responsabilidade

Edgar Martins — Controlador Interno
Eliza Bortolanza — Seccional de Controle Interno da Secretaria
Municipal de Educacao

Periodo

Dezembro de 2023

Conselho Municipal de Satude

Setor

Secretaria Municipal de Saude

Etapas

Acompanhar a regularidade do Conselho Municipal de Saude

Método

Avaliar a regularidade do ato de nomeacdo dos membros do
conselho.

Avaliar se a composicao do conselho atende a legislagéao.

A regularidade das reunides, através da apresentacéo das atas das
reunides.

Verificar se as informagdes prestadas pelo municipio estdo
adequadas, através de consulta ao presidente do conselho.

Solicitar o parecer do conselho referente as contas de 2022.

Justificativa

Atender ao contido na Lei Complementar n°® 141/2012.

CONTROLADORIA INTERNA - PODER EXECUTIVO

Lei Municipal n2 221/06, de 20 de dezembro de 2006, Decreto n® 683/08, de 31 de margo de 2008 e Lei Municipal n® 57/09, de 9 de junho de 2009
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Responsabilidade

Edgar Martins — Controlador Interno
Debora Nadia Pilati Vidor — Seccional de Controle Interno da
Secretaria Municipal de Saude

Periodo

Janeiro a margo de 2024

Frota Municipal — Despesas com Pneus

Setor

Secretaria Municipal de Administracao e
Planejamento/Departamento Administrativo/Divisdo de Controle de
Frota

Etapas

Acompanhar a situagado dos saldos/estoques contratuais de pneus
utilizados na Frota Prépria do Municipio.

Método

Realizar visitas in loco (por amostragem)
Verificar a conformidade dos registros fisicos com os dados do
sistema.

Justificativa

Atender o relatado nos APAS N°S. 1204/16 e 2083/16 do Tribunal de
Contas do Estado do Parana, os quais mencionam ‘Despesa com
pneus elevada e em descompasso com a frota municipal”.

Averiguar as se esta sendo observado o contido dos referidos APAs.

Responsabilidade

Edgar Martins — Controlador Interno
Douglas Poltronieri — Seccional de Controle Interno da Secretaria
Municipal de Administracao e Planejamento.

Periodo

OQutubro e novembro de 2024

Concessdo de diarias

Setor Todas as Unidades Administrativas da Prefeitura
Etapas Acompanhar o atendimento as recomendacdes feitas no Relatério
de Controle Interno n® 01/2018 - UCCITB.
Emitir relatério de empenhos por secretaria no elemento de despesa
Método 3.3.90.14, do sistema de gestdao do municipio (CP).
Emitir alerta as Unidades administrativas, quando necessario.
S Atender ao contido na Lei Municipal n® 1936/2019, de 10 de
Justificativa

dezembro de 2019.

Responsabilidade

Edgar Martins — Controlador Interno

Periodo

Novembro e dezembro de 2024

Observacéo:

Setor — Onde sera feito.
Etapas — O que sera feito.
Método — Como sera feito.

Justificativa — Por que sera feito.
Responsabilidade — Por quem sera feito.

Periodo — Quando sera feito.

5(_

CONTROLADORIA INTERNA - PODER EXECUTIVO

Lei Municipal n2 221/06, de 20 de dezembro de 2006, Decreto n2 683/08, de 31 de margo de 2008 e Lei Municipal n2 57/09, de 9 de junho de 2009
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6.2. Atividades de Monitoramento

Despesa com Pessoal — Horas Extras

Setor

Secretaria Municipal de Administracéo

Etapas

Monitorar a aplicagdo pelo Municipio em despesas com pessoal
sobre a Receita Corrente Liquida no decorrer do exercicio de 2024.
Acompanhar as despesas com pessoal, acbdes para reducdo do
limite no caso de alertas, acompanhamento da necessidade e
regularidade de pagamento de horas extras e necessidades de
recursos humanos.

Método

Analisar o demonstrativo de Despesas com Pessoal, emitido do
Sistema de Gestdo do Municipio, nos moides do Anexo 1, da LRF,
artigo 55, inciso |, alinea “a”, que compde a RGF.

Emitir relatério de empenhos por secretaria no elemento de despesa
3.1.00.00, do sistema de gestdo do municipio (CP).

Justificativa

Atender ao contido no inciso Il do §1° do art. 59 da LRF e aos alertas
emitidos pelo TCE-PR durante o exercicio de 2022.

Responsabilidade

Edgar Martins — Controlador Interno

Periodo

Janeiro a Dezembro de 2024

Transferéncias Vol

untarias Concedidas

Setor

Todas as Unidades Administrativas da Prefeitura

Etapas

Monitorar os processos de transferéncias voluntarias concedidas
pelo municipio as Organiza¢des da Sociedade Civil.

Método

Acompanhar os dados inseridos no SIT do TCE-PR.

Analisar por amostragem (10%), os documentos fisicos
apresentados pelas OSC'’s.

Verificar se 0 processo seguiu os tramites legais

Justificativa

Atender ao que dispde a Lei n° 13.019/2014 e alteracdes, e o
Decreto Municipal n° 3481/2020.

Responsabilidade

Edgar Martins — Controlador Interno

Periodo

Janeiro a Dezembro de 2024

Arrecadacao e Despesas

Setor Secretaria Municipal de Fazenda
v Monitorar a evolucdo da arrecadacdo comparando com 0S
P empenhos emitidos.
Emitir relatorio de receitas arrecadadas e de empenhos emitidos no
. sistema de gestao do municipio.
Método g P

vinculadas.

Analisar a situacdo das fontes de recursos, em especial das k/

CONTROLADORIA INTERNA - PODER EXECUTIVO

Lei Municipal n® 221/06, de 20 de dezembro de 2006, Decreto n® 683/08, de 31 de margo de 2008 e Lei Municipal n® 57/09, de 9 de junho de 2003
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Acompanhar os saldos por fontes de recursos.
Recomendar a limitagcdo de empenhos, quando necessario, nas
situacdes condicionadas pelas limitacdes impostas pela LRF.

Justificativa

Atender ao contido no artigo 9° da LRF.

Responsabilidade

Edgar Martins — Controladora Geral

Periodo

Janeiro a Dezembro de 2024

Controle de Combustivel

Setor Todas as Unidades Administrativas da Prefeitura

Etapas Monitorar a regularidade dos controles de combustivel da frota
municipal.

Método Avaliar por amostragem (15%), os lancamentos realizados no
sistema de controle de frotas.
Confrontar as informagdes contidas nas notas fiscais e nos diarios
de bordo.
Verificar in loco, o0 preenchimento dos diarios de bordo.

Justificativa Atender principios da Administragao Publica.

Responsabilidade

Edgar Martins — Controlador Interno

Periodo

Janeiro a Dezembro de 2024

Prestacdo de servicos de maquinas — Programa de horas maquinas subsidiadas

Setor

Secretaria Municipai de Agricuitura e iVieio Ambiente

Etapas

Monitorar as despesas de prestacdo de servicos de maquinas para
atender o Programa Municipal Porteira adentro.

Método

Avaliar por amostragem os empenhos pagos, confrontando os dados
langados na nota fiscal com o contido no termo de referéncia, bem
como se as receitas dos subsidios estdo condizentes com os
percentuais estabelecidos na Lei Municipal n® 2072/2021, de 08 de
abril de 2021, Lei Municipal n® 2092/2021, de 23 de junho de 2021 e
demais alteragdes.

Verificar se consta o ATESTO do responsavel da Secretaria
Municipal de Agricultura e Meio Ambiente, constando que servicos
foram realmente prestados.

Justificativa

Atender os dispositivos da Lei Municipal n® 2072/2021, de 08 de abril
de 2021, Lei Municipal n® 2092/2021, de 23 de junho de 2021 e
demais alteracoes.

Responsabilidade

Edgar Martins — Controlador Interno
Jodo Batista de Souza — Seccional de Controle Interno da Secretaria
Municipal de Agricultura e Meio Ambiente

Periodo

Janeiro a Dezembro de 2024

Processos Licitatérios — Poder Executivo Municipal

Setor

Secretaria Municipali de
Planejamento/Departamento de Licitacbes

Administracao e

CONTROLADORIA INTERNA - PODER EXECUTIVO

Lei Municipal n2 221/06, de 20 de dezembro de 2006, Decreto n 683/08, de 31 de margo de 2008 e Lei Municipal n® 57/09, de 9 de junho de 2009
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Analisar por amostragem, 10% dos processos licitatorios emitidos de
ianeiro a novembro de 2024.

Avaliar por amostragem, os documentos anexos aos processos
licitatérios, da abertura do processo ao ultimo pagamento realizado,
durante a analise.

Emitir alerta as Unidades administrativas, quando necessario.

Justificativa

Atender ao que dispde a Lei n°® 8.666/93 (iicitagbes e coniraios), a
Lei n® 10.520/2002 (pregao), as deliberagdes do Tribunal de Contas
da Unido e as normativas do Tribunal de Contas do Estado do
Parana.

Responsabilidade

Edgar Martins — Controlador Interno

Periodo

Agosto e Novembro de 2024

Observagédo:
Setor — Onde sera feito.

Etapas — O que sera feito.

Método — Como sera feito.

Justificativa — Por que sera feito.
Responsabilidade — Por quem sera feito.
Periodo — Quando sera feito.

6.3. Atividades de Verificacao

Recursos Humanos

Setor

Todas as Unidades Administrativas da Prefeitura

Etapas

Avaliar os controles sobre concessdo de vantagens pessoais,
direitos, adicionais a remuneracao e promog¢des.
Avaliar a realizacao e 0 pagamento de horas extras.

Método

Solicitar ao Departamento de Recursos Humanos, a relacédo de
todos os servidores que recebem algum tipo de vantagem adicional
na sua folha de pagamento;

Verificar se as concessdes de adicional de insalubridade e
pericuiosidade sao instruidas por pareceres técnicos da equipe da
seguranca do trabalho.

Solicitar ao Departamento de Recursos Humanos acesso ao registro
do cartao ponto de todos os servidores.

Realizar avaliagdo por amostragem, das situacdes onde o
guantitativo de horas extras ultrapassarem a 40 horas mensais.

Justificativa

Atender ao contido na cartilha de diretrizes e orientagdes sobre
controle interno para os jurisdicionados do TCE-PR.

Responsabilidade

Edgar Martins — Controlador Interno

Periodo

Abril a junho de 2024

CONTROLADORIA INTERNA - PODER EXECUTIVO

Lei Municipal n2 221/08, de 20 de dezembro de 2005, Decreto n® 683/08, de 21 de marge de 2008 e Lei Municipal n9 57/09, de 2 de junho de 2002
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Realizar outras atividades de verificacdo, atendendo a solicitacado do Chefe do
Poder Executivo, demandas do Ministério Pablico e do Tribunal de Contas do Estado do
Parana, bem como denuncias apresentadas e constatacbes verificadas durante o
exercicio das atividades de Controle Interno.

7. ACOES DE CAPACITACAO

Aprimoramento técnico para o desenvolvimento das atividades da CGM, por meio
da participacdo em cursos presenciais e EAD ministrados pela Escola de Gestao Publica
do Tribunal de Contas do Estado do Parana e outras instituicdes, com temas relevantes
ao Controle Interno.

Entendemos que a participagcdo em cursos e capacitacdes, nao s6 dos servidores
da Controladoria, mas de todos os demais servidores, ndo sdo custos, € sim um
investimento na qualidade dos servigos publicos.

8. CONSIDERACOES FINAIS

As atividades de Controle Interno no exercicio de 2024 poderao ser alteradas em
decorréncia de pedidos especificos do Chefe do Poder Executivo Municipal, do Ministério
Publico e do Tribunal de Contas do Estado do Parana (APA e Demandas CACO).

As eventuais alteragdes no que tange ao periodo de realizacédo € ao numero de
dias uteis serao detalhadas e informadas pelo controle interno nos devidos Processos
Administrativos, visando adequar a programacgéo as demandas e a realidade da Unidade
Central de Controle Interno do Municipio, e o periodo de férias dos servidores.

A titulo de controle preventivo, além do exposto no cronograma de atividades,
serao acompanhados oportunamente, alguns processos licitatorios em todas as suas
fases, contratacbes emergenciais, se houver, bem como contratagdes por inexigibilidade
ou dispensa de licitacao.

Os diagnésticos de auditoria, quando houver sugestdo de melhorias ao setor
correspondente, serdo apresentados e submetidos a aprovagao da gestao superior, que &/

CONTROLADORIA INTERNA - PODER EXECUTIVO
Lei Municipal n2 221/06, de 20 de dezembra de 2006, Decreto n2 683/08, de 31 de margo de 2008 e Lei Municipal n2 57/09, de 9 de junho de 2009
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verificara a pertinéncia do sugerido, bem como a viabilidade de sua adogao, levando em

consideracdo as metas estratégicas estabelecidas para toda a instituigao.

Trés Barras do Parana, Estado do Parana, 03 de janeiro de 2024.

20 EDGAR MARTING

C=BR. O=iCP-Brasil, OU=AC SOLUTI Mulbpia v5,

53348000102, OU=Presencial, OU=Camificado PF A3,
NG 75493040963

EDGAR MARTINS: 5%
75993040963 i,

oceliz
Defx 2024.01.03 112558

Edgar Martins
Controlador Interno
Decreto n® 4701/21

gas

O Prefeito Municipal de Trés Barras do Parana, Estado do Parana, Senhor GERSO
FRANCISCO GUSSO, no uso de suas atribuicdes legais que Ihe sao conferidas por Lei,
aprova o Plano Anual de Atividades de Controle Interno - PAACI de Trés Barras do
Parana, exercicio financeiro de 2023.

GERSO GU
Prefeito Municipal

CONTROLADORIA INTERNA - PODER EXECUTIVO
Lei Municipal n2 221/06, de 20 de dezembro de 2006, Decreto n2 683/08, de 31 de margo de 2008 e Lei Municipal n2 57/09, de 9 de junho de 2009
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Acompanhamento

ANEXO I - CRONOGRAMA PROPOSTO

Acompanhar a elaboragéo Poder Exto Municipal —
Administragdo Direta e Indireta, relativo ao exercicio financeiro de
2023.

Acompanhamento

Acompanhar a aplicagdo pelo Municipio do minimo Constitucional
de 25% dos recursos recebidos no decorrer do exercicio de 2024,
provenientes de Impostos & demais fransferéncias em despesas
com a Manutencdo e o Desenvolvimento do Ensino.

Acompanhamento

Acompanhar a aplicagdo pelo Municipio do minimo de 70% das
receitas do FUNDEB na remunerag@o do magistério e de 90% de
aplicacéo dos recursos do FIUNDEB.

Acompanhamento

Acompanhar a aplicagédo pelo Municipio do minimo Constitucional
de 15% dos recursos recebidos no decorrer do exercicio de 2024
provenientes de Impostos e demais transferéncias, em despesas
com agdes e servigos publicos, efetivarnente realizados com
Saude.

Acompanhamento

Acompanhar a publicacdo dos demonstrativos relativos aoc RREO
do exercicio de 2024.

Acompanhamento

Acompanhar a publicagdo dos demonstrativos relativos ao RGF do
exercicio de 2024.

Acompanhamento

Acompanhar a realizagdo das audiéncias publicas das metas
fiscais, referente aos quadrimestres de 2024,

Acompanhamento

Acompanhar a realizagao das audiéncias plblicas de avaliagdo das
acdes em satide plblica, referente aos quadrimestres de 2024.

Acompanhamento

Acompanhar a elaboragéo dos instrumentos de planejamento para
o exercicio de 2025 — LDO e LOA,

Acompanhamento

Acompanhar a situacdo dos saldos/estoques contratuais de pneus
utilizados na Frota Prépria do Municipio.

Acompanhamento

Acompanhar a regularidade do Conselho de Controle Sacial do
FUNDEB.

Acompanhamento

Acompanhar a regularidade do Conselho Municipal de Salde.

CONTROLADORIA INTERNA - PODER EXECUTIVO
Lei Municipal n® 221/06, de 20 de dezembro de 2006, Decreto n¢ 683/0&, de 31 de margo de 2008 e L2i Munizipal n® 57/09, de 9 de junho de 2009
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UCCITB
Atividade de o CRONOGRAMA PROPOSTO
Controle Objetivo [ WMAT _JUL T AGO T SET | NGOV | DEZ |

Monitorar a aplicagéo pelo Municipio os indices de despesas com ‘ i st

Monitoramento pessoal sobre a Receita Corrente Liquida no decarrer do exercicic X X o b D ), i S X
de 2024. ; ,

Monlloramianic Monitorar os processos de transferéncias voluntarias concedidas X X X X X X X
pelo municipio as Organizagfes da Sociedade Civil. i L% T P

) ) Monitorar a evolugao da arrecadacdo e das despesas comparando ; e

DI R com os exercicios anteriores. X X el : X : A : ‘X i

Moritioranenio ng:::?;aarl a regularidade dos controles de combustivel da frota X X % | x X
Monitorar as despesas empenhadas e pagas para prestagdo de ‘

Monitoramento sarvicos de horas maquinas para atender o Programa Municipal X X X XeshaxX X X
HORAS MAQUINAS SUBSIDIADAS. :

Monitoramento Analisar periodicamente os processos licitatérios emitidos em 2024 X X X X X X X

. ’ Analisar periodicamente a execugdo dos contratos firmados entre a A '
Monlmramentd Municipalidade e fornecedores e/ou prestadores de servicos. X i X X : ‘X 0 % X
Atividade de i ROP!
Controle : Objetivo OUT [ NOV | DEZ |
: Avaliar os controles sobre concessédo de vantagens pessoals,
Verificagéo direitos, adicionais a remuneragéo e promogdes.

Avaliar a realizagéo e o pagamenio de horas extras.

CONTROLADORIA INTERNA - PODER EXECUTIVO
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